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2023年 10月 2日 

P r o g m a t ,  I n c .  

Progmatの新経営体制および情報公開について 

Progmat, Inc.（代表取締役 Founder and CEO: 齊藤
さいとう

 達哉
た つ や

、以下 Progmat）は、2023年 10月 2日に

実施した株主総会および取締役会の決議に伴い、新たな経営体制での運営を開始しました。 

併せてコーポレートサイトのリニューアル等により、これまで「デジタルアセット共創コンソー

シアム（以下 DCC）」会員向けに限定共有していたコンテンツを全て公開すると共に、その他関連

情報についてもオープン化する運営を開始したことをお知らせします。 

１．新経営体制の概要 

01）齊藤
さいとう

 達哉
た つ や

 ｜ 代表取締役 Founder and CEO 

02）石山
いしやま

 進
すすむ

  ｜ 取締役 CFO and CRO 

03）木村
き む ら

 智広
ともひろ

 ｜ 代表取締役（非常勤） 

04）田中
た な か

 利
とし

宏
ひろ

 ｜ 取締役（非常勤） 

05）吉本
よしもと

 幸司
こ う じ

 ｜ 取締役（非常勤） 

06）福島
ふくしま

 良
よし

典
のり

 ｜ 取締役（非常勤） 

07）河合
か わ い

 健
けん

  ｜ 取締役（非常勤） 

08）吉岡
よしおか

 伸
しん

  ｜ 監査役（非常勤） 

09）戸辺
と べ

 勝
かつ

俊
とし

 ｜ CTO 

10）竹澤
たけざわ

 友
ゆう

輔
すけ

 ｜ CSO 

11）川端
かわばた

 明
あきら

  ｜ Head of Business Design 
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２．経営メンバー選任の背景・目的 

Progmatは、「プログラマブルな信頼を共創する（Co-create Programmable Trust.）」ことを目的に、

「プログラマブルなネットワークで社会を繋ぎ、あらゆる価値をデジタル化する（Connect society 

with programmable networks, Digitalize all value.）」をミッションとした、スタートアップ企業です。 

同時に、設立時点で既に 818 億円を超える運用規模のファンドが Progmat を活用してトークンを

発行・流通させており、金融市場を支える“共通インフラ”構築を推進する組織でもあります。 

「革新性と信頼性」を高い次元で両立することを理想として、経営チームとして以下の要素を兼

ね備えることを目的に、各経営メンバーを選任しました。 

A）デジタルアセットに関するグローバルな動向を知悉している 

B）スタートアップ経営や新規事業開発経験に裏打ちされた、理念・ノウハウを有する 

C）金融市場や既存インフラに関する深いドメイン知識を有する 

各構成メンバーの経歴情報は、別紙をご覧ください。 

３．情報のオープン化 

コーポレートサイトをリニューアルし、Progmatを活用した各種デジタルアセットに関して、発行

総額等の定量情報や個別プロジェクトの公開情報等についてオープン化し、リアルタイムで更新し

ていきます。 

併せて、Progmatとして note上でオウンドメディアを開始し、これまで「デジタルアセット共創コ

ンソーシアム」会員向けに限定共有していたコンテンツを全て公開したほか、今後も継続的にデジ

タルアセット全般の動向について記事を配信していきます。 

コーポレートサイト URL ： https://progmat.co.jp 

オウンドメディア URL  ： https://note.com/progmat 

以 上 

https://progmat.co.jp/
https://note.com/progmat
https://note.com/progmat
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＜別紙＞ 

１．会社概要 

商 号 ： Progmat, Inc. （株式会社 Progmat） 

代 表 者 ： 代表取締役 Founder and CEO 齊藤
さいとう

 達哉
た つ や

 

本 社 ： 東京都千代田区丸の内 1-6-5 丸の内北口ビルディング（WeWork 内） 

設 立 日 ： 2023年 10月 2日 

２．株主構成 

三菱 U FJ 信託銀行 ： 〔出資比率〕49.0% 

N T T デ ー タ ： 〔出資比率〕13.5% 

み ず ほ 信 託 銀 行  ： 〔出資比率〕07.5% 

三井住友信託銀行 ： 〔出資比率〕07.5% 

三 井 住 友 F G ： 〔出資比率〕07.5% 

S B I  P T S ： 〔出資比率〕05.0% 

J P X 総 研  ： 〔出資比率〕05.0% 

D a t a c h a i n ： 〔出資比率〕05.0% 

３．経営メンバープロフィール 

（1）齊藤
さいとう

 達哉
た つ や

 ｜ 代表取締役 Founder and CEO  

2010 年、三菱 UFJ 信託銀行に入社。法人営業、業務企画、IT 企画を経て、2016 年に FinTech

推進室設立、1人目の専任担当として三菱 UFJ信託銀行のデジタル戦略を企画・推進。 

“シリアルイントレプレナー（連続社内起業家）”として、情報銀行基盤「Dprime」、デジタル

証券基盤「Progmat」、ステーブルコイン基盤「Progmat Coin」、機能型 NFT基盤「Progmat UT」、

数多くの組織が入会する「デジタルアセット共創コンソーシアム」等を立ち上げる。 

2022 年、複数の金融機関や取引所、ソフトウェア企業の出資による、デジタルアセット基盤

事業の独立会社化を発表し、2023年 10月創業より代表就任。特許登録 7件。 

齊藤 達哉 コメント 

「これ以上ないメンバーを迎え、“新生 Progmat”が本日創業しました。私たちは、今後何を成

していくチームなのか。詳しくは記事にまとめていますので、宜しければご覧ください。」 

「What is Progmat（プログマとは何者なのか）」： https://note.com/tatsu_s123/n/n03a291fa52ab 

https://note.com/tatsu_s123/n/n03a291fa52ab
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（2）石山
いしやま

 進
すすむ

 ｜ 取締役 CFO and CRO  

2023年 10月創業より取締役に就任、最高財務責任者兼最高リスク管理責任者。 

Progmat入社以前は、外資系コンサルティング会社、国内大手金融機関のマーチャントバンキ

ング部門、事業会社の M&A 責任者、メガベンチャーの CFOを歴任。 

金融機関等に対する大型投資案件、複雑な合弁会社の設立・運営、ベンチャーでのエクイティ・

デットによる資金調達など、投融資、資金調達、M&Aに関する経験が豊富。 

（3）木村
き む ら

 智広
ともひろ

 ｜ 代表取締役（非常勤） 

1990年、三菱信託銀行（現三菱 UFJ信託銀行）に入社後、20年超にわたり情報システムの開

発・企画業務に従事。 

その後、経営企画部在籍時の 2016 年に FinTech 推進室（現デジタル企画部）を設立、初代室

長に就任しデジタル戦略の企画推進に着手。 

その後、人事部長、常務取締役 CHRO（Chief Human Resource Officer）を経て、2020年に常務

取締役 CDTO（Chief Digital Transformation Officer）に就任。 

2021年からは CIO（Chief Information Officer）を兼務し三菱 UFJ信託銀行の DX・IT 戦略を統

括。 
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（4）田中
た な か

 利
とし

宏
ひろ

 ｜ 取締役（非常勤） 

1995 年、三菱信託銀行（現三菱 UFJ 信託銀行）に入社後、個人・法人業務に従事。その後、

人事部、受託財産企画部、システム企画部、経営企画部にて新商品開発や M&A 業務に従事。 

2021 年執行役員（MUFG 兼務役員）に就任し、CVC や AI 事業を所管する子会社等の取締役

を兼務。 

2022 年にデジタル企画部を新設。初代部長として、Progmat を含む新事業創造や既存事業の

DX、DX 人財育成、デジタルマーケティング等のチームを率いる。 

（5）吉本
よしもと

 幸司
こ う じ

 ｜ 取締役（非常勤） 

1997年、NTTデータ通信株式会社（現、NTTデータ）に入社。 

メガバンクをはじめとした各種金融機関向けのシステム構築からソリューションの企画、開発

まで幅広く経験。プロジェクトマネージャー時代には生体認証プロジェクトなど難度の高い案

件を成功に導いた実績多数。 

近年は金融機関向け DX変革のリードに留まらず、商社など日本のトップ企業との合弁会社に

てブロックチェーンを活用した貿易業務電子化プラットフォーム事業の共創や、アパレル業界

の DX 事業創発に取り組むなど、最新 Tech を活用したクロスインダストリーの事業創発をリ

ード。 
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（6）福島
ふくしま

 良
よし

典
のり

 ｜ 取締役（非常勤） 

東京大学大学院工学系研究科卒。大学時代の専攻はコンピュータサイエンス、機械学習。  

2012 年大学院在学中に株式会社 Gunosy を創業、代表取締役に就任し、創業よりおよそ 2 年

半で東証マザーズに上場。後に東証一部に市場変更。 

2018年に LayerXの代表取締役CEOに就任。 2012年度 IPA未踏スーパークリエータ認定。

2016 年 Forbes Asia よりアジアを代表する「30 歳未満」に選出。2017 年言語処理学会で論

文賞受賞（共著）。 

（7）河合
か わ い

 健
けん

 ｜ 取締役（非常勤） 

アンダーソン・毛利・友常法律事務所外国法共同事業 パートナー弁護士。 

1988年京都大学法学部卒業、東京銀行/東京三菱銀行（現：三菱 UFJ銀行）勤務、2008年神戸

大学法科大学院修了を経て、2009年弁護士登録。 

フィンテック、ブロックチェーン、デリバティブ、金融規制、スタートアップ支援、デジタル

関連法務を取扱い、Chambers & Partners, Legal 500, Who’s Who Legal, Best Lawyers などの代表

的な国際的弁護士評価機関において高い評価を得ている。 

日本金融サービス仲介業協会監事、日本デジタル空間経済連盟監事、自由民主党デジタル社会

推進本部Web3PTワーキンググループメンバー、経済産業省「スタートアップ新市場創出タス

クフォース」構成員、大阪府「国際金融都市 OSAKA 推進委員会」アドバイザー等を務める。 
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（8）吉岡
よしおか

 伸
しん

 ｜ 監査役（非常勤） 

2005 年、中央青山監査法人（現・PwC あらた有限責任監査法人）に入所、国内外の金融機関

に対する日本基準・米国基準・IFRS の会計監査業務、また会計コンバージョン、会計・業務

システム導入、業務効率化のための BRPといったコンサルティング業務を提供。2020年から

は同法人パートナーとして主に銀行・証券会社・投資銀行に対する業務を担当。 

2022 年、国内大手暗号資産交換業者のグループ CFO、財務経理本部長兼内部統制部長として

内部統制構築含めた暗号資産関連業務を経験。2023 年より国内大手オーディオブック企業の

CFO 兼コーポレート本部長に就任。2023年 10 月より株式会社 Progmatの監査役に就任。 

公認会計士。 

（9）戸辺
と べ

 勝
かつ

俊
とし

 ｜ CTO  

2003年、（株）NTT データに入社。モバイルインターネットサービスのミッションクリティカ

ルシステム構築・運用に従事。2014 年金融分野に軸足を移し、取引所様向け大規模デリバテ

ィブ取引システム構築、証券会社様向けリスク管理ソリューション導入を担当する他、NTT デ

ータエービック社監査役を兼任。その後、プロジェクトマネージャーとして、金融リスク管理

ソリューション開発、情報銀行アセット開発などに携わる他、ブロックチェーン技術を活用し

た貿易プラットフォームサービスの提供に従事。2023年 10月より、創業メンバーとして株式

会社 Progmatに参画。 
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（10）竹澤
たけざわ

 友
ゆう

輔
すけ

 ｜ CSO 

2012年、新卒で三井住友銀行に入行。国内法人営業を経て、バンコクに駐在。日系企業のタイ

進出支援や現地での事業展開支援を担当する他、タイ財閥系企業や多国籍企業に対する新規開

拓営業やクロスボーダーM&Aの支援に従事。2018 年にボストン・コンサルティング・グルー

プに中途入社。プロジェクトリーダーとして、金融・パブリックセクター（官公庁・学校法人）

を中心とした業界において、中期経営計画の策定、DX等の業務改善・高度化、政策立案・政

府プロジェクト推進等に従事。2023年 10月より、創業メンバーとして株式会社 Progmatに参

画。 

（11）川端
かわばた

 明
あきら

 ｜ Head of Business Design 

Simplex、PwC コンサルティング、海外/国内のコンサルティング会社を経て株式会社 Progmat

に創業メンバーとして参画。金融系取引システムのスクラッチ開発や 24/365 の運用保守、金

融機関の中期経営計画策定、新規事業創出の取組を数多く推進。戦略策定や技術検討だけでな

く、アイデアを実現する為の法的整理、事務フロー整備、開発者への要件策定・クリティカル

な要素に対する設計も豊富。Progmatでは各ステークホルダーと共にブロックチェーンを活用

したデジタルアセットの組成・ビジネスユースケース創出を責任者として推進。 


